Я – руководитель коммерческой организации. Почему в моей организации должны приниматься меры по предупреждению коррупции?
Статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции» установлена обязанность всех организаций независимо от форм собственности и сфер деятельности принимать меры по предупреждению коррупции.
[bookmark: _GoBack]Предупреждение коррупции – это деятельность организации, направленная
на введение элементов корпоративной культуры, организационной структуры, правил и процедур, регламентированных внутренними нормативными документами, в целях недопущения коррупционных правонарушений.
Указанной статьей Федерального закона «О противодействии коррупции» установлен примерный перечень мер по предупреждению коррупции, принимаемых в организации:
 1) определение подразделений и должностных лиц, ответственных
за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
 2) взаимодействие организации с правоохранительными органами;
 3) разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации;
 4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;
 5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
 6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.
При этом содержание антикоррупционной политики конкретной организации определяется профилем ее работы, штатной численностью,  производственной отраслью и другими особенностями условий, в которых она функционирует.

